
BANQUIERS   SOLIDAIRES

RH - CAMBODGE

Chamroeun

Un collaborateur de Crédit Agricole SA a 
procédé à une évaluation des outils et 
procédures RH et a proposé une 
stratégie RH à 2 ans pour l’institution. 

ASSURANCES - BURKINA FASO

CIF-VIE

Un collaborateur de CA Assurances a 
participé à analyser l’équilibre de l’offre 
« Assurance des emprunteurs » de 
l’entreprise.

NUMÉRIQUE - SÉNÉGAL

SFA

Une collaboratrice Crédit Agricole SA 
élaborera un diagnostic et des 
recommandations pour mettre en 
place une application digitale 
permettant de gérer et d’optimiser ses 
opérations.

NUMÉRIQUE - SÉNÉGAL

Kossam 

Une collaboratrice de Crédit Agricole CIB 
a eu pour mission de mettre en place une 
base éleveurs fiable, regrouper les 
informations de différents canaux et 
préparer les développements futurs de 
l’entreprise.

BUSINESS MODEL - HAITI

Palmis Enèji

Un collaborateur de Crédit Agricole CIB 
a eu pour mission de définir un business 
plan à 5 ans en se basant sur la position 
actuelle de l'entreprise et de formuler des 
recommandations pour la levée de fonds.

STRATÉGIE - KENYA

Acre

Un collaborateur de CA Assurances a 
eu pour mission d'analyser la nouvelle 
stratégie et le modèle économique de 
l'entreprise et d'émettre des 
recommandations pour mettre en 
place un outil de monitoring.

BUSINESS  MODEL - TADJIKISTAN 

Humo 

Un collaborateur de Crédit Agricole CIB 
accompagnera l'institution dans 
l’évaluation de son modèle économique 
et l’adoption d’une nouvelle structure 
organisationnelle au cours des 3 
prochaines années.

LBC-FT - MAROC 

Al-Karama 
Une collaboratrice de Crédit Agricole SA a 
soutenu l’institution dans l'élaboration d'un 
plan d'action pour améliorer son dispositif 
de lutte contre le terrorisme et le 
blanchiment d’argent. 

PRÊTS AGRICOLES - KAZAKHSTAN

KMF

Pour cette mission en binôme, un collaborateur 
de CA Ukraine et un collaborateur de Crédit 
Agricole SA) élaboreront une stratégie de 
réduction des risques du portefeuille agricole 
de l'institution.

CONTRÔLE DE GESTION- KENYA 

Musoni 

Une collaboratrice de Crédit Agricole SA 
soutiendra l'institution dans l'élaboration 
d'un tableau de bord équilibré et émettra 
des recommandations pour la mise en 
œuvre opérationnelle du tableau de bord.

BUSINESS MODEL - SÉNÉGAL

La Laiterie du Berger 

Un collaborateur de CA Franche-Comté est 
parti définir et consolider les conditions de 
réussite des mini-fermes pilotes de 
l’entreprise à impact La Laiterie du Berger.

FINANCE - CAMBODGE

PPSE 

Un collaborateur de CA Val de 
France a pour mission de clarifier les 
rôles et responsabilités du Directeur 
général et du Directeur financier, les 
former et proposer des outils sur la 
stratégie financière de l’entreprise.

MISSIONS LANCÉES EN 2018

MISSIONS LANCÉES EN 2019
MARKETING- KIRGHIZISTAN

OXUS 

Le(a) Banquier(ère) solidaire aura pour 
mission d'accompagner l'institution dans 
la production d’un plan marketing pour 
2020 et d’un programme de fidélisation 
de clients. 




